
Themen für Masterarbeiten am Lehrstuhl Controlling – Februar 2022 

 

Interessierte Studierende sollen sich bitte bis zum 18.02.2022 mit folgenden Unterlagen per E-Mail 
an klaus.haider@univie.ac.at bewerben: 

• Kurzes Motivationsschreiben mit Bezug zum Thema und Ausgangsartikel (ca. 250 Wörter) 
• Sammelzeugnis 

 

1. Thema  

„Zur Theorie der relative Performancemessung bei Manipulation” 

Betreut von Univ.-Prof. Dr. Thomas Pfeiffer 

Ausgangsliteratur: 

Infuehr, J. (2022), Relative Performance Evaluation and Earnings Management*. Contemporary 
Accounting Research. https://doi.org/10.1111/1911-3846.12731 

 

 

2. Thema  

„Zum Einsatz der relativen Performancemessung bei der Vorstandsvergütung deutscher DAX-
Unternehmen” 

Betreut von Univ.-Prof. Dr. Thomas Pfeiffer 

Ausgangsliteratur: 

Kabitz, L. 2017. Survey on empirical RPE tests. Available at SSRN 2961190. 
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